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Vntorna smernica &. 7/2024

Smernica k poskytovaniu stravovania zamestnancom $koly

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

Smernica upravuje pravidla poskytovania:

stravy
stravné poukazky
finan¢nych prispevkov na stravovanie

zamestnancom Skoly Stikromna strednd odborna Skola — Magéan Szakkozépiskola L.
Novomeského 2070 , 97901 Rimavska Sobota (d’alej len ,,$kola®).

Clanok 2
Poskytovanie stravovania

1) Pri zabezpeCovani stravovania alebo poskytovani finanéného prispevku na stravovanie sa
Skola riadi ustanovenim § 152 Zakonnika prace.

2) Skola je povinna svojim zamestnancom zabezpedovat’ stravovanie zodpovedajtice
zasadam spravnej vyzivy poskytovanim jedného teplého hlavného jedla vratane vhodného
napoja.

3) Skola ma moznost’ zabezpedit’ poskytnutie stravovania v sulade s platnymi predpismi vo
vlastnom stravovacom zariadeni alebo v stravovacom zariadeni iného zamestnavatel’a.

4) Skola: Sukromna stredna odborna $kola — Magan Szakkozépiskola L. Novomeského
2070, 97901 Rimavska Sobota zabezpecuje stravovanie pre svojich zamestnancov
a) prostrednictvom pravnickej osoby, ktora ma opravnenie sprostredkovat’ stravovacie

sluzby,

b) poskytuje finanéné prispevky na stravovanie

i) ak zamestnanec na zaklade lekarskeho potvrdenia od Specializovaného lekara zo
zdravotnych dovodov nemdéze vyuzit’ ziadny zo spdsobov stravovania
zamestnancov zabezpecenych zamestnavatel'om, alebo

ii) ak ide o zamestnanca pri vykone domackej prace, teleprace, alebo zamestnanca
ktory z dovodu miesta vykonu prace nie je mozné mu zabezpecit’ Stravovanie vo
vlastnom stravovacom zariadeni alebo v stravovacom zariadeni in¢ho
zamestnavatel’a, alebo ak by stravovanie takéhoto zamestnanca bolo v rozpore s
povahou vykonavanej domackej prace alebo teleprace.
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Clanok 3
Podmienky stanovenia ceny jedla

1. Skola prispieva na stravovanie svojim zamestnancom v sume najmenej 55 % ceny jedla,
najviac vSak na kazdé jedlo do sumy 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v
trvani 5 az 12 hodin podla osobitného predpisu.

2. Suma finan¢ného prispevku na stravovanie je suma, ktorou Skola prispieva na stravovanie
zamestnancom podl'a odseku 2 ¢l. 3.

3. Skola poskytuje zamestnancom na stravu a na finanény prispevok na stravovanie aj
prispevok zo socialneho fondu v stilade s § 152 Zakonnika prace, so zakonom ¢. 152/1994
Z. 2. o socialnom fonde v zneni neskorsich predpisov a s platnou vnttornou smernicou
0 socialnom fonde.

4. Vyska prispevku $koly na stravovanie a suma finan¢ného prispevku na stravovanie je
uvedena v prilohe tejto smernice.

Clénok 4
Povinnosti §koly a povinnosti zamestnanca pri poskytovani stravy a prispevku na stravovanie
1. Zamestnavatel’ obozndmi novych zamestnancov so sposobom poskytovania stravy.

2. Uhrada zamestnanca za stravu sa realizuje postovou poukézkou pre zmluvného
poskytovatel’a stravy.

Clanok 5

Podmienky vyberu spdsobu stravovania

1. Zamestnanec Skoly podl'a ¢1.2 ods. 4 b) ma pravo vybrat’ si medzi:

zabezpecenim stravovania prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktord ma
opravnenie sprostredkovat’ stravovacie sluzby, a to poskytnutim stravovacej poukazky alebo
poskytnutim finanéného prispevku na stravovanie.

2. Vyber spdsobu stravovania zamestnanec uskuto¢ni v kalendarnom mesiaci november so
zavédznostou vyberu od 1. januéra nasledujiiceho kalendarneho roka. Vyber zamestnanca je
zavizny 12 kalendarnych mesiacov. Zamestnanec v priebehu tychto 12 mesiacov nemdze SVOj
vyber zmenit'.

3. Vyber zamestnanec uskuto¢ni prostrednictvom pisomnej ziadosti, v ktorej jasne uvedie
zvoleny sposob stravovania bud’ poskytnutim stravovacej poukdzky, alebo poskytnutim
finan¢ného prispevku.

5. Zamestnanec ma opravnenie zmenit’ svoj rozhodnutie aZ po uplynuti 12 mesiacov odo dia,
ku ktorému sa jeho vyber viaZze.

6. V pripade néstupu nového zamestnanca do pracovného pomeru si zamestnanec vyberie
spdsob stravovania pred nastupom do zamestnania pri uzatvarani pracovnej zmluvy. Vybrany
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sposob stravovania bude uvedeny v dotazniku, ktory zamestnanec vypisuje pred nastupom do
zamestnania. Zamestnanec je viazany svojim vyberom do konca aktualneho kalendarneho
roka. Nasledne bude zamestnanec realizovat’ vyber podl'a ods. 1 az 3.

Clanok 7

Spdsob vyplacania finan¢ného prispevku na stravovanie

1. Finan¢ny prispevok na stravovanie a prispevok zo socialneho fondu sa vyplaca do 4.
v danom mesiaci.

2. Financny prispevok na stravovanie a prispevok zo socidlneho fondu zamestnanec
dostava na mesiac vopred, teda na obdobie, na ktoré mu ma byt’ zabezpecené
stravovanie.

3. Hodnota stravovacej poukdzky a finan¢ného prispevku na stravovanie tvori prilohu €.
1 tejto smernice

Clénok 8
Zaverecné ustanovenia

1. Smernica je sucast'ou systému finan¢ného riadenia a podlieha aktualizacii podl'a
potrieb a zmien kompetencii a zodpovednosti. Zmeny smernice sa vykonavaju
vydanim jej dodatku.

2. Smernica je platnd datumom schvdlenia riaditel'om a ti¢inna od 1.10.2024.

3. Doteraz platnd smernica straca platnost’ od ucinnosti tejto smernice.

V Rimavskej Sobote dna 1.10.2024

podpis riaditela

&  www.ssosrs.sk &= rsobota@ssosrs.eu % 0911524545



p—4 Sukromna stredna odborna skola — Magan Szakkézépiskola
S S O S\ L. Novomeského 2070, 97901 Rimavska Sobota

SUKROMNA STREONA OOBORNA SKOLA
MAGAN SIAKKOIEMSKOLA
RIMAVSKA SOSOTA

Priloha ¢.1
Hodnota finan¢éného prispevku na stravovanie

2. Zamestnavatel’ poskytne finan¢ny prispevok na stravovanie :

Platnost’ Finan¢ny prispevok
Z rozpoctu Zo socialneho fondu
1.10.2024
3,90 0,50

Priloha je neoddelitel'nou sucastou smernice a je platna a a¢inna diiom schvalenia riaditelom
Skoly rovnako ako smernica.

V Rimavskej Sobote dna 1.10.2024
podpis riaditel'a
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